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  بسمه تعالي                             

  

 

 

  تفاهم نامه همكاري          

اتحاديه همكاري هاي فناوري انتقال ر و مركز منطقه اي علوم و بين سازمان آموزش فني و حرفه اي كشو 

  )IOR‐ARC RCSTT(هندكشورهاي حاشيه اقيانوس 

هاي طرفين، اين تفاهم نامه بين سـازمان آمـوزش فنـي و    ها و تواناييبه منظور همكاري و استفاده از ظرفيت      

حرفه اي كشور به نمايندگي جناب آقاي دكتر كورش پرند معـاون وزيـر تعـاون، كـار و رفـاه اجتمـاعي و ريـيس        

: تهـران، خيابـان آزادي، نـبش خيابـان خـوش جنـوبي و تلفـن       : سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور به نشـاني 

ژاد رئيس مركز منطقه اي  نشود و جناب آقاي دكتر محمود مولي  ناميده مي سازمان كه از اين پس 66427700

 IOR‐ARC(فناوري اتحاديه همكاري هاي كشورهاي حاشيه اقيـانوس هنـد   انتقال علوم و  RCSTT (  بـه نشـاني :

مان امـور  ، سـاز 27، پـلاك  )سـابق  فرصـت ( يوسومشهيد خيابان بالاتر از ميدان فردوسي، تهران، خيابان انقلاب، 

فناوري اتحاديـه همكـاري هـاي كشـورهاي حاشـيه      انتقال مركز منطقه اي علوم و دانشجويان، طبقه ششم، دفتر 

 .گردد شود با شرايط ذيل منعقد مي ناميده ميمركز كه از اين پس  021-88319798: و تلفناقيانوس هند 
  

  موضوع تفاهم نامه - 1ماده 
 . اي و بين المللي آموزش هاي فني و حرفه ايي منطقه ايجاد شبكهمشاوره و همكاري در زمينه  -1-1

ي آموزش هاي فني و حرفه اي جهـت توسـعه علـوم و    رائه خدمات تخصصي مشاوره اي آموزشي در حوزها -2-1
 . فناوري هاي پيشرفته، مشاوره آموزشي و رهگيري اشتغال فراگيران مهارت

 .هاي جديد و پيشرفته ريآموزش منابع انساني و توسعه فناو -3-1

 .مشاركت جهت فراهم كردن بسترهاي تجاري سازي دستاوردهاي  فناوري -4-1

گـذاري و               مشاركت در انجام پژوهش هاي كاربردي و توسعه اي به منظور پاسـخگويي بـه نيازهـاي سياسـت    -5-1
 . هاي فني و حرفه اي در كشورهاي عضونياز آموزش گيري هاي موردتصميم
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  .هاي پيشرفته و آموزش هاي مهارتيي فناوريتوانمند سازي مديران و سياستگذاران در حوزه -6-1

  . تبادل نيروي انساني متخصص براي انتقال و توسعه ي دستاوردهاي فناوري و مهارتي -7-1

  .مهارتييز و ايجاد مراكز آموزش براي تجهانجام پروژه هاي مشاركتي در كشورهاي عضو  -8-1
  

 تعهدات مركز - 2ماده 

           ارائه ظرفيت ها و توانمندي هاي مركز براي ايجاد شبكه منطقه اي و بين المللي آموزش هاي فني و  -1-2
 .حرفه اي

 .ارائه خدمات علمي و فناوري تخصصي مورد نياز براي توسعه ي آموزش هاي فني و حرفه اي -2-2

اي در ارتباط با موضوعات تفاهم نامه و انتقال تجارب و دستاوردهاي مديريتي در زمينه         ارائه خدمات مشاوره -3-2
 .رقابت پذيري واحدهاي صنعتي و توليدي

برنامه ريزي و اجراي همايش ها، كارگاه هاي آموزشي و ميزگردهاي تخصصي در سطح بين المللي بويژه در           -4-2
 .ي هاي نوين و پيشرفتهفناور

 .حمايت از تجاري سازي دستاوردهاي فناورانه و نوآورانه سازمان -5-2

 .انجام پروژه هاي تحليلي مرتبط با موضوعات تفاهم نامه -6-2

 .منطقه اي مشترك در سطح كشورهاي عضو) LMIS(راه اندازي سيستم اطلاعات نيروي كار  -7-2

 .نيروي انساني و تبادل فناوريراه اندازي بخش مطالعات  -8-2

 .حمايت از تدوين استانداردهاي شغلي و آموزشي براي فناوري هاي نوين و پيشرفته -9-2

  .مربيان و كارشناسان برگزاري تورهاي تخصصي براي -10-2

  . ايجاد وب سايت منطقه اي به منظور تبادل نظر در خصوص ايده ها و محصولات دانش و فناورمحور -11-2

 .فراهم سازي بسترهاي لازم براي اعتباربخشي به گواهينامه مهارتي در سطح كشورهاي عضو -12-2

  
  تعهدات سازمان  -3ماده 

 .همكاري و مشاركت در ايجاد شبكه منطقه اي و بين المللي آموزش هاي فني و حرفه اي -1-3
مركز در توسعه آموزش هاي فني و كاربردي كردن خدمات علمي و فناوري تخصصي ارائه شده از سوي  -2-3

 .حرفه اي

  .مشاركت مؤثر در برگزاري همايش ها، كارگاه هاي آموزشي و ميزگردهاي تخصصي ارائه شده از سوي مركز -3-3
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 .معرفي ايده ها، طرح هاي نو آورانه و  فناورانه به مركز به منظور تكميل فرآيند تجاري سازي -4-3

 .گزارش تحليلي مركزبهره برداري از نتايج  -5-3

 .تدوين استاندارد هاي شغل و آموزش  مورد نياز براي برگزاري دوره ها -6-3

  .مشاركت در صدور گواهينامه هاي دوره هاي برگزار شده -7-3

 .برگزاري تورهاي تخصصي حمايت از -8-3

 
  مدت زمان اجراي تفاهم نامه -4ماده 

طرفين تعيين مي گردد و با توافق شمسي سال  5نامه از تاريخ امضاي آن به مدت مدت زمان اجراي اين تفاهم 
  .قابل بازنگري، اصلاح و تمديد مي باشد

  
  روش اجراي تفاهم نامه - 5ماده 

با تشكيل كميته مشترك با حضور نمايندگاني از طرفين، جهت پياده سازي مفاد تفاهم نامه تصميم گيري و براي 
ت مشاوره اي يا تحقيقاتي و آموزشي بين سازمان و مركز، قراردادي جداگانه با شرايط و در انجام هر نوع فعالي

  . گرددنظرگرفتن اعتبارات مورد نياز و بر اساس قوانين و مقررات بالادستي تنظيم مي
  

  كميسيون حل اختلاف -6ماده 
تعويق امور از سوي طرفين، كميسيون حل نامه و يا تاخير و درصورت بروز هرگونه اختلاف در اجراي اين تفاهم 

تصميم  ،گردد و در خصوص مورد يا موارد اختلافالاختيار طرفين تشكيل مي اختلاف متشكل از نمايندگان تام
  .و تصميمات متخذه لازم الاجرا مي باشد نمايدمقتضي اتخاذ مي

  
  ساير موارد -7ماده 

عضو بوده و رعايت قوانين و سياست هاي كشور براي تحقق گستره مكاني اجراي تفاهم نامه، كشورهاي  -1-7
  .اهداف الزامي است

ساير شرايط و مواردي كه در اين تفاهم نامه پيش بيني نگرديده است تابع احكام كلي و شرايط عمومي  -2-7
  .  مربوط به تفاهم نامه ها و قوانين جاري مملكتي بوده و براي طرفين لازم الاجرا خواهد بود

              اين 6صورت بروز عوامل قهري موضوع استمرار تفاهم نامه براساس تصميمات كميسيون ماده در  -3-7
  .تفاهم نامه پيگيري مي گردد
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نشاني هاي مندرج در صدر تفاهم نامه اقامتگاه قانوني طرفين مي باشد و تغيير اقامتگاه مي بايست به  -4-7

  .شود صورت كتبي به طرف مقابل اطلاع داده

  
  كليات تفاهم نامه -8ماده 

ماده و دو نسخه تنظيم گرديده و به امضاي طرفين رسيده است و هر نسخه آن حكم واحد را  8اين تفاهم نامه در 

  .دارد و به تنهايي داراي سنديت لازم مي باشد

  

  

  نژاد محمود مولي
  فناوريانتقال رييس مركزمنطقه اي علوم و 

  هاي حاشيه اقيانوس هنداتحاديه همكاري هاي كشور 
 

 
  كورش پرند

  معاون  وزيرتعاون، كار و رفاه اجتماعي
 يس سازمان آموزش فني و حرفه اي كشورو ري

  
  

 


